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ACCIONES: POLITICA INSTITUCIONAL DE GÉNERO - CONICYT

De la visión y la misión a la acción 

Mesa interna de 
género en la 

Comisión Nacional 
de Investigación 

Científica y 
Tecnológica –

CONICYT (2010 –
2012 / 2015 –

actualidad.

Incentivos para 
la equidad 

(criterios de 
evaluación, 

seguimiento, 
inclusión de 

medidas 
laborales)

Mesa 
Interinstitucional 
de Género (2016 -

2017) –
Diagnostico  CyT

Política 
Institucional de 
Género 2017 –

2025
Plan de 
acción 
2017 -
2025
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¿POR QUE ES 
RELEVANTE UNA 

POLÍTICA 
INSTITUCIONAL DE 

GENERO?

Fortalece equipos y 
promueve la excelencia y 

calidad en Ciencia y 
Tecnología.

Contribuye a la 
reducción de brechas 

salariales.

Promueve la inserción 
de talentos femeninos 
en I+D, representando 

una oportunidad de 
crecimiento para el país.

Mayor equidad e 
igualdad de género,  

entrega calidad y 
excelencia en I+D.

ACCIONES: POLITICA INSTITUCIONAL DE GÉNERO - CONICYT

De la visión y la misión a la acción 
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Eje 
Estratégico

Objetivos 
(Estrategias 
de Mediano 
Plazo)

Líneas de 
Acción & 
Indicadores 
de MP

Plan de Acción 
(Pluri-)Anual

IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA INSTITUCIONAL EQUIDAD
DE GÉNERO EN CYT 2017-2025

Política (Lineamientos)

Implementación Política
(Plan de Acción)
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Plan de Acción

Acciones 2017 - 2019

Medidas para la 
equidad

•Transversalidad

•Iniciativas para la reducción de 
brechas

Gestión de la 
Información 
•Estudios

•Informes de participación  y 
brechas

•Línea Base

Visibilización
•Seminarios / Encuentros

•Conversatorios
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2016 – 2017 

Agencias Publicas Chile

- Ministerio de Economía – División de Innovación

- Corporación de Fomento de la Producción –
CORFO

- Ministerio de Educación 

- Consejo Nacional de Educación

Instituciones y Fundaciones 

- ComunidadMujer

- Girls in Tech

- Universidad de Chile

- BID – Fomin Chile

- PNUD Chile – Género

ACCIONES: MESA INTERINSTITUCIONAL 

Para trabajar por una meta común…

Objetivo 2018

Sumar nuevos integrantes vinculados a 
áreas estratégicas 

- Tecnología 

- Universidades 

Indicadores de brecha de género 

Plan de acción colaborativo 



GENDER SUMMIT 12 Chile

Para más información visite www.conicyt.cl

https://www.youtube.com/watch?v=X0NeSMs8F9k
GenderSummit.mp4
http://www.conicyt.cl/

